PRAWO SOCJALNE W TRANSPORCIE DROGOWYM
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WYTYCZNA NR 1

Kwestia: Wyjatkowe odstgpstwo od przepisow w zakresie minimalnego okresu odpoczynku i
maksymalnego czasu prowadzenia pojazdu w celu znalezienia odpowiedniego miejsca
postojowego.

Artykul: 12 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006

Podejscie, jakie nalezy zastosowa¢é: Artykut 12 zawiera przepisy pozwalajace kierowcy na
odstepstwo od wymogdw w zakresie minimalnego okresu odpoczynku i maksymalnego czasu
prowadzenia pojazdu, okreslonych w art. 6 - 9, w celu znalezienia odpowiedniego miejsca
postoju. Artykul ten nie upowaznia kierowcy do odstepstw od rozporzadzenia z powodow,
ktore byly znane przed rozpoczeciem podrdzy. Zostat on wprowadzony, aby umozliwié
kierowcom prawidtowa reakcje w sytuacjach niespodziewanego braku mozliwosci spetnienia
wymogow rozporzadzenia w trakcie podrdzy, tj. w sytuacjach nadzwyczajnych trudnosci,
niezaleznych od woli kierowcy oraz ewidentnie nieuniknionych i niedajacych sig¢ przewidzie¢,
nawet przy zachowaniu najwyzszej staranno$ci. Odstgpstwo ma réwniez na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osob, pojazdu i ladunku oraz uwzglednienie w kazdej sytuacji wymogu
bezpieczenstwa drogowego.

Takie sytuacje powoduja powstanie wymienionych nizej obowiazkow dla trzech kategorii
podmiotow:
1) Przedsigbiorstwo transportowe musi uwaznie planowac przejazd kierowcy, tak, aby byl on
bezpieczny i uwzglednial, na przyktad, regularnie wystepujace na drogach korki, warunki
atmosferyczne i dostgp od odpowiednich parkingdéw, innymi stowy, musi tak organizowac
prace, aby kierowcy mogli przestrzega¢ rozporzadzenia i aby spetni¢ wymagania zatadowcow
oraz firm ubezpieczeniowych w zakresie bezpieczenstwa w czasie postojow.
2) Kierowca musi bezwzglednie przestrzega¢ przepiséw i nie przekracza¢ dopuszczalnego
czasu prowadzenia pojazdu, za wyjatkiem wystapienia nieprzewidzianych 1 wyjatkowych
okolicznosci, gdy nie jest w stanie przestrzegaé rozporzadzenia bez powodowania zagrozenia
dla bezpieczefistwa drogowego, bezpieczenstwa osdb, pojazdu i ladunku. Jesli kierowca
zdecyduje, ze konieczne jest odstgpstwo od rozporzadzenia i ze nie bedzie ono zagrazato
bezpieczenstwu drogowemu, musi on/ona wskaza¢ odrgcznie charakter odstgpstwa i jego
przyczyny (w jakimkolwiek jezyku wspdlnotowym, na wykresdwce urzadzenia rejestrujacego
lub na wydruku z urzadzenia rejestrujacego albo w planie pracy), natychmiast po zatrzymaniu
sig.
3) Organ egzekwujacy prawo powinien kierowa¢ si¢ zawodowa rozwaga kontrolujac i
oceniajac kierowce pod katem zasadnoSci naruszenia ograniczen w zakresie czasu
prowadzenia pojazdu.
Oceniajac zasadno$¢ odstepstwa od przepiséw na podstawie art. 12 organ egzekwujacy prawo
musi podda¢ doktadnej analizie wszystkie okolicznosci, w tym:
a) histori¢ zapisow dotyczacych okresow prowadzenia pojazdu przez kierowce w celu
sprawdzenia jego/jej zwyczajowych zachowan oraz tego, czy zazwyczaj przestrzega
on/ona przepisOw w zakresie czasu prowadzenia pojazdu 1 odpoczynku i czy odstepstwo
ma charakter wyjatkowy;

b) odstepstwo od ograniczen w zakresie czasu prowadzenia pojazdu nie moze wystepowac
regularnie 1 musi by¢ spowodowane wyjatkowymi okoliczno$ciami, takimi jak: powazny
wypadek drogowy, ekstremalne warunki pogodowe, objazdy, brak miejsca na parkingu,
itp. (Powyzszy wykaz wyjatkowych okoliczno$ci ma charakter orientacyjny. Zasada przy
ocenie jest taka, ze przyczyna ewentualnego odstgpstwa od przepisowego czasu
prowadzenia pojazdu nie moze by¢ wczesniej znana i nie mozna jej byto przewidziec);
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¢) dzienne i tygodniowe ograniczenia czasu prowadzenia pojazdu powinny by¢
przestrzegane, czyli kierowca nie powinien mie¢ zadnych ,,0szczednosci czasowych” z
powodu przekroczenia ograniczenia czasu prowadzenia pojazdu w poszukiwaniu miejsca
parkingowego;

d) odstepstwo od przepisOw w zakresie czasu prowadzenia pojazdu nie moze prowadzi¢
do ograniczenia wymaganych przerw oraz dziennych 1 tygodniowych okresow
odpoczynku.

Komentarz: Europejski Trybunal Sprawiedliwos$ci, sprawa C-235/94




