LATVIJAS REPUBLIKAS SATIKSMES MINISTRIJA
DZELZCELA DEPARTAMENTS

Savstarpéjas izmantojamibas tehniskas specifikacijas attieciba uz Eiropas parasto dzelzcelu sistéemas apakSsistéemu
‘““Satiksmes nodroSinasSana un vadiba’ istenoSanas plana tabula, kas nosaka prasibas kravas parvadatajam

nosaukums atbildigs Reahza}mv] a
termins
4.2.1.2.1. PriekSraksti masinistiem
Visa darba kartiba, kas jaievero vilciena masinistam, jaieklauj dokumenta vai janodrosina elektroniska formata ar nosaukumu “Prieksraksti
masinistiem” (Driver's Rule Book).
Prieksrakstos masinistiem janosaka prasibas normalas un traucétas ekspluatacijas gadijumos, ka arT arkartas situacijas, ar kuram var
saskarties vilciena masTnists, visos marSrutos un tajos izmantotajam visa veida ritoSajam sastavam.
Prieksrakstos masinistiem jaieklauj divi dazadi aspekti:
— viens, kas apraksta kopigo noteikumu un procediiru kopumu, kurs ir speka visa Eiropas parasto dzelzcelu tikla (nemot véra A, B un C
pielikuma saturu),
— otrs, kas nosaka visus noteikumus un procediiras, kuras katram infrastruktiiras parvalditajam ir atSkirigas no citiem.
Tajos jaieklauj darba kartiba, kas attiecas vismaz uz $adiem jautajumiem:
— personala dro$iba un aizsardziba, 2 gadu laika no
— vadibas nodro$ina$ana un signalizacija, - —=
“Prieksraksti — vilciena ekspluatacija, tostarp trauc@ta reZma, Parvaldltaj a
1 maSinistiem” — vilces lidzeklis un ritoSais sastavs, pﬁrvadétéjs sapemtas
(Driver's Rule Book) P— steirpgad.ljun.n un r}egaél]l.mil.. ) informﬁcij as
riekSrakstiem ir divi papildinajumi. R
— 1. papildindjums. Sazinas procediiru rokasgramata. dienas
— 2. papildingjums. Veidlapu gramatina.
Dzelzcela uznémums izstrada priekSrakstus masinistiem vai nu kadas dalibvalsts valoda, vai “darba” valoda, kuru lieto viens
no infrastruktiiras parvalditajiem, uz kuru attieksies $ie priekSraksti. Tas neattiecas uz zinojumiem un veidlapam, kam jabiit
infrastruktiras parvalditaja(-u) “darba” valoda.
Prieksrakstus masinistiem izstrada un precizg procesa ar Sadiem posmiem:
— infrastruktiiras parvalditajs (vai organizacija, kas atbild par ekspluatacijas noteikumu sagatavosanu) sniedz dzelzcela
uznémumam atbilstoSo informaciju infrastruktiras parvalditaja “darba” valoda;
— dzelzcela uznpe€mums izstrada sakotn&jo dokumentu vai to precizg;
— ja dzelzcela uznémuma prieksrakstiem izvéléta valoda nav ta, kura sagatavota sakotngji sniegta informacija, dzelzcela
uzn@mums atbild par tulkojumu, ja tads ir nepiecieSams.
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4.2.1.2.2. Izmantojamo dzelzcela liniju un linijam blakus esoSo iekartu apraksts

Masinistiem jasniedz izmantojamo un ar vilciena vadiSanu saistito dzelzcela Iiniju un Iinijam blakus esoSo iekartu apraksts.

S informacija jaizklasta vienota dokumenta, kas saucas “MarSruta apraksts” (kas var biit gan dokumenta forma, gan elektroniska formata).
Turpmak mingtas tas zinas, kas obligati jasniedz:

— visparigie ekspluatacijas raksturlielumi,

— kapumu un kritumu norades,

— detaliz&ta dzelzcela linijas shéma.

Taja jasniedz $adas zinas (3is saraksts nav izsmeloss):

— v.ispe'lr_Tgie .c_aksp.luate'lcijas. rakst}lrlielumi o ) o o _ 2 gadu laika
— signalizacijas tips un attiecigais darba reZims (divsliezu cels, kustiba atpakalgaita, pagrieziens pa kreisi vai pa labi utt.), —
« 9 " — elektroapgades tikla veids, pec
MarSruta apraksts - - o X L . _ - _ .
(Route Book) — “zemes” un vilciena radiosakaru iekartas tips, parvadataJs ParvaldltaJ a
— k%pumu un kr%turnu n(_)re'ldes ) o informécij as
— k@pumu un kritumu vertibas un to preciza atrasanas vieta, Ny
— detalizéta dzelzcela Iinijas shema sanpémsanas
— uz dzelzcela linijas esoSo staciju nosaukumi, galvenas teritorijas un to atrasanas vieta,
— svarigakas vietas, pieméram, neitralie posmi,
— atlautais maksimalais atrums katram slieZu celam, tostarp, ja vajadzigs, norade par dazadiem atrumiem attieciba uz konkréta tipa
vilcieniem,
— par kustibas vadibas kontroli atbildigas organizacijas nosaukums un kustibas vadibas kontroles zonu nosaukums(-i),
— kustibas vadibas centru nosaukumi un kontroles zonas, pieméram, signalizacijas ierices,
— izmantojamo radiokanalu identifikacija.
Dzelzcela uznémums izstrada marsruta aprakstu vienota formata visam infrastruktiram, kuras kurs€ attieciga dzelzcela uznémuma vilcieni.
Dzelzcela uzn@mums ir atbildigs par marSruta apraksta sastadiSanu, izmantojot infrastruktiiras parvalditaja(-u) sniegto informaciju.
Kartiba, ka 4.2.1.2.2.2. Parveidotie elementi
masTnistiem sniedz Par visiem pastavigi vai uz laiku parveidotiem elementiem infrastruktiiras parvalditajs pazino dzelzcela uznémumam. Sis izmainas
informaciju par dzelzcela uzpémums apkopo Tpasa dokumenta vai uzglaba elektroniska veida vienota formata visam infrastruktiiram, kuras kursé attieciga
jebkadiem dzelzcela uzpémuma vilcieni. pﬁrvadétéjs 20009. gads
izmainitiem
[marSruta]
elementiem
4.2.1.2.3. Kustibas grafiks
Nodro$inot informaciju par vilcienu kustibas grafiku, tiek veicinata preciza vilcienu kustiba un uzlabota pakalpojuma veiksana.
Dzel.zclela u.zr,lérn.u.ms Srlliedz masinistiem informaciju, kas vajadziga vilciena vadiSanai un kura ir vismaz $adas zinas: Meénesa laika
_ — vilciena identifikacija, _
kartiba, g . . Lo péc
e — vilcienu darba dienas (ja vajadzigs),
kada masinistiem . . _ L — - — -
L — .. — pieturvietas un ar tam saistitas darbibas, par vadataJs Par valdltaJa
sniedz informaciju par | ;i kustibas grafik - .
kustibas grafiku . as prajia. . L informacijas
— pienaksanas/atieSanas/caurbrauksanas laiki katra no §Im vietam. N
Sadu informaciju par vilcienu kustibu, kuras pamata ir infrastruktiiras parvalditdja sniegta informacija, var sniegt elektroniska vai izdrukas sanemsanas

formata.
MaSinistu iepazistinaSanai ar grafiku jabut konsekventai visas linijas, kuras kurs€ dzelzcela uznémuma vilcieni.
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dokuments, kura

4.2.1.2.4. Ritosais sastavs

lietvertas Dzelzcela uznémums sniedz masinistam visu informaciju, kas attiecas uz darbu traucéta reZima (pieméram, par vilcieniem,

ekspluatacijas kam vajadziga palidziba). Sadai dokumentacijai §ados gadijumos jakoncentrjas uz konkréto saskarni ar infrastruktiiras parvalditaja

proceddiras, kas ir personalu. pﬁrvadétéjs 2009. gads

saistitas ar darbu ar

ritoSo sastavu trauceta

darbibas rezima
dokuments, kura 4.2.1.3. Dzelzcela uzpéemuma personalam, kas nav vilcienu masinisti, nepieciesama dokumentacija =
ietvertas Dzelzcela uzpémums savu personalu (uz vilciena vai citur), kas pilda drosibai biitiskus pienakumus, kuros ir tieSa saskarne ar 2 gadu laika
ekspluatacijas infrastruktiras parvalditaja personalu, iekartam vai sistémam, nodroSina ar $adu pienakumu pildiSanai p&c saviem ieskatiem vajadzigo péc
procediiras informaciju par noteikumiem, kartibu, rito§o sastavu un marsrutu. Sadu informaciju izmanto gan normala, gan traucéta darbibas reZima. = datai Pa 1ditai
darbiniekiem, kas nav | Vilcienu personalam domatas informacijas struktiirai, formatam, saturam un izstradaSanas un preciz&Sanas procesam par pamatu jabit Sis parvadatajs . arvaldi aJa
vilcienu masinisti un SITS 4.2.1.2. apaksiedala noteiktajai specifikacijai. (“PriekSraksti mastaistiesa konkrétiem amatiem” (Rule Book), “Marsruta apraksts” 1nform€101J as
kas strada IP tikla vai | (Route Book), Kartiba, ka sniedz informaciju par jebkadiem izmainitiem [marSruta] elementiem, kartiba, kada sniedz informaciju par sanemsanas
to izmanto kustibas grafiku, dokuments, kura ietvertas ekspluatacijas procediiras, kas ir saistitas ar darbu ar rito$o sastavu traucéta darbibas reZima) i

4.2.1.5. Vilciena apkalpes, cita dzelzcela uznémuma personala un personala, kas dod vilcienu kustibas atlaujas, ar droSibu saistitie 2 gadu laika
dokumenti, kas miné&ti salvs.tarp cjie zipojumi ) L P - 8
42121 A 213 un V1101§n§ apkalpes, cita dze}zcela uzr,lémumz? perspnﬁla (ka de'ﬁnét§ L'plehkumﬁ - PROFE.SIOI\{ALA K VALIFIKA CIJA) un personala, kas pec .
4014 a£) aksiedala dod vilcienu kustibas atlaujas, ar dro§ibu saistitajos savstarpgjos zinojumos lietota valoda ir attieciga marSruta infrastruktiiras parvalditaja Pﬁrva]dﬁﬁJa
lai ieklautu darba o “darba” valoda. L o . . o . . pﬁrvadﬁtﬁjs izstradata
sazinas metodologiju Principi ar drpﬁbu saistitajai sazigai starp vilciena apkalpi un Persqnélu, kas atbildigs par v1l.c16¥1u kustibas a'tlaujém, izklastiti C pielikuma.
Ka noradits s SITS ’ Sa;l;ariiﬁ ar Direktivu 2001/14/EK infrastruktiiras parvalditajs ir atbildigs par sava personala ikdienas darba lietotas “darba valodas” sarunu
S - publiskosanu.
C pielikuma Tomér, ja viet&ja prakse pieprasa atlaut lietot ari otru valodu, infrastruktiiras parvalditajam janosaka geografiskas robezas, kur §o valodu var reglanienta
lietot. sanemsanas
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kartiba,

4.2.2.1.2. Prieksgals

Dzelzcela uzgémumam janodroSina, lai vilciens, kas tuvojas, biitu skaidri redzams un atpazistams péc ieslégtam baltam priekSgjam
gaismam un to izvietojuma. Tam jalauj atskirt tuvojoSos vilcienu no tuvuma esoSiem autotransporta lidzekliem un citiem kustigiem
priek§metiem.

Pilna specifikacija atrodama 4.3.3.4.1. apaksiedala.

4.3.3.4.1. Vilciena sastava pirmais vagons vilciena kustibas virziena

Vilciena sastava pirma vagona priekigalam jabiit aprikotam ar trim lukturiem vienadsanu trijstiira forma, ka redzams zemak. Siem
lukturiem vienm@r jabiit ieslégtiem, ja vilciens brauc ar So galu pa prieksu.

Prieks$&jiem lukturiem japadara vilciens péc iesp&jas vieglak atpazistams (piemeram, uz sliezu cela stradajoSajiem un cilvékiem, kas
izmanto parbrauktuves), nakti un vaja apgaismojuma janodrosina pietiekama redzamiba vilciena masinistam (izgaismojot sliezu celu uz

kada masinisti un/vai | prieku un sliezu celam blakus eso$as informacijas Zimes/tablo utt.), un tie nedrikst apZilbinat pretimbraucogo vilcienu masinistus. Uzreiz péc
citi operatort Atstarpm starp lukturiem, to attalumam no sliedém, diametram un gaismas stiprumam, ka arT emit&ta gaismas stara parvadatajs attiecigam
nodrosina izmériem un formai gan diena, gan nakfi jabiit standartiz&tiem. . .
pareizu priekSgala — 1zmainam SI
apgaismojumu O
0 0
4.2.2.4. Kravas vagonu piekrausana
Dzelzcela uzngémumam janodro$ina, ka vagoni tiek piekrauti drosi un ir drosi visu brauciena laiku, nemot véra turpmakajas apaksiedalas
izklastito.
4.2.2.4.1. Svara sadale
Vagoni japiekrauj ta, lai kravas svaru sadalitu vienadi uz visam asim. Gadijumos, kad tas nav iesp&jams kadas kravas lieluma vai
formas dél, dzelzcela uznémumam uz visu reisu janodrosina kravai 1pasi parvadasanas apstakli.
4.2.2.4.2. Slodze uz ass
dokuments, kas ietver Dzelzcela Elzr,ﬁ.:mumiem jﬁnodrovﬁina, lgi V_agone'l iekrauta k_raya nepirspiegt}l p_ielzjluj.amo slodzi uz ass. Tiein_]:ﬁn(')d.roﬁn_al gﬁ, lil% slodze
piekrausanas lliz 2?5, n)eparsmegtu atlauto robeZu neviena marsruta posma (izgemot, ja attiecigais infrastruktiiras parvalditajs(-i) ir atlavis(-usi)
. ustibu). _ -
noteikumus, kas 4.2.2.4.3. Kravas nostiprinasana parvadata-]s 2009. gads

jaievéro DzU
personalam

Dzelzcela uznémumiem janodroSina, ka krava un visas neizmatotas kravas nostiprinasanas ierices ir dro$i nostiprinatas, lai noveérstu to
nevajadzigu kustgSanos reisa laika.

4.2.2.4 4. Kinematiska apliece

Katra vilciena vagona (tai skaita jebkuras kravas) kinematiskajam gabaritam jabtit ne platakam ka marSruta posma maksimali atlautais
gabarits.

4.2.2.4.5. Kravas parsegsana

Dzelzcela uznpémumiem janodroSina, lai jebkur§ materials, kuru izmanto, lai parsegtu kravu uz vagona, butu ciesi piestiprinats pie
vagona vai pie kravas. Siem parsegiem jabiit no materiala, kas ir piemérots attiecigas kravas parsegsanai, nemot véra spékus, kuru
ietekmi varétu just reisa laika.
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kartiba,
kada janodrosina, ka

4.2.2.5. Vilciena sastavs
Dzelzcela uzgémumam janosaka noteikumi un kartiba, kas jaievero, lai nodrosinatu vilciena atbilstibu pieskirtajam celam.
Prasibas attieciba uz vilciena sastavu janem véra $adi elementi.
— Vagoni
— visiem vilciena vagoniem jaatbilst prastbam, kuras piemé&ro marSrutos, kuros notiks vilciena kustiba;
— visiem vilciena vagoniem jabiit sagatavotiem braukSanai ar maksimalo atrumu, kada paredz€ta vilciena kustiba;
— visiem vilciena vagoniem attiecigaja bridI un visu veicama reisa laiku un attalumu jabit tiem noteiktaja apkopes intervala.
— Vilciens
— vilciena sastavam jaatbilst attieciga marSruta tehniskajiem nosactjumiem, un ta garums nedrikst parsniegt nosiititaja stacija un gala
stacija pielauto maksimalo garumu;
— dzelzcela uznémums ir atbildigs par to, lai vilciens butu tehniski sagatavots reisam un lai ta tehniska sagatavotiba saglabatos visu

10 | (iciens atbilst tam reisa laiku. parvadatajs | 2009. gads
pieskirtajam celam — Svars un slodze urass S . . . L . Lo .
— vilciens nedrikst parsniegt to svaru, kadu pielauj svara ierobeZojumi marSruta posmos, sakabju izturiba, vilces vienibas jauda un citi
attiecigi vilciena parametri. Jaievéro ierobezojumi, kas noteikti slodzei uz ass.
— Vilciena maksimalais atrums
— nosakot vilciena maksimalo atrumu, janem vera jebkadi ierobeZojumi attiecigaja(-os) marSruta(-os), bremze&sanas efektivitate,
slodze uz ass un vagonu veids.
— Kinematiska apliece
— katra vilciena vagona (tai skaita jebkuras kravas) kinematiskajam gabaritam jabit ne platakam ka marSruta posma maksimali
atlautais gabarits.
Var pieprasit vai piemeérot papildu ierobezojumus atseviska vilciena bremZu reZima vai vilces tipa del.
Vilciena sastavs jaapraksta saskanotd dokumenta par vilciena sastavu (skatit U pielikumu - ATKLATO PUNKTU SARAKSTS)
kartiba, 4.2.2.6. Vilciena bremzesana
kada parvadataja Obligatas prasibas bremZu sistéemai
darbiniekiem Visiem vilciena vagoniem jabiit savienotiem ar automatisko nepartrauktas darbibas bremzeSanas sistému, ka definéts bremZu sistémas
janodroS$ina, lai SITS. - g
11 Jvilciena Jebkura vilciena pirmajam un p&d&am vagonam (ieskaitot jebkadas vilces vienibas) jabiit automatisko bremzu slédzim (kranam). par Vadata-]s 2010. gads
vagoni atbilstu Ja vilciens negadijuma rezultata sadalas divas dalas, abam atdalijuSos vagonu rindam jaapstajas bremZu maksimalas izmantoSanas rezultata.
bremzgSanas
prasibam
_ 4.2.2.6.2. Bremzesanas efektivitate
dokuments, kura Infrastruktiiras parvalditdjam ir japienem lemums par to, vai
1etven1v — sniegt dzelzcela uznémumam nepieciesamo informaciju attiecigaja marSruta prasitas bremzesanas efektivitates aprékinasanai, ieklaujot
bremzgsanas informaciju par akcept&jamam bremzeSanas sisttmam un to izmantoSanu, vai -
noteikumi, kas — citadi nodrosinat pieprasito faktisko efektivitati. Gada laika péc
Pfrso_nalam o Dzelzcela uznémums ir atbildigs par to, lai vilcienam biitu pietickama bremzeSanas efektivitate, izstradajot noteikumus, kurus uznémuma _ . Pﬁrval(ﬁtﬁja
12 Jaievero, nemot vera | pergonalam jaievero. parvadatajs b
marSruta (-u) Dzelzcela uzpémumam, pieprasot informaciju bremzéSanas efektivitates aprekinasanai, lai vilcienu apstadinatu un noturétu uz vietas, janem pra51v u
geografiju, VEra visu iesaistito marsrutu geografiskas Tpatnibas, pieskirtais cel§ un ERTMS/ETCS esamiba. sanemsanas
pieskirto celu un
Etl:_Ttl_\gS/ETCS $ts prastbas ir sikak izklastitas T pielikuma - ATKLATS PUNKTS
attistibu
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kartiba, kada

4.2.2.7. Vilciena uzturesana darba kartiba
4.2.2.7.1. Vispariga prasiba
Dzelzcela uznpémumam jadefing process, ka nodrosinat, ka viss ar droSibu saistitais vilciena aprikojums ir pilna darba kartiba un ka vilciens

parvadataja var drosi braukt.
fi_arbmlevl.qem | Dzelzcela uzpgmumam jazino infrastruktiiras parvalditajam par jebkuram vilciena raksturlielumu izmainam, kas ietekmé ta darbibu, vai par
Pnodrosn}a, ke_‘ ritekli | jebkuram izmainam, kas ietekmé sp&ju izvietot vilcienu tam pieskirtaja cela.
Ir darba$arﬁba, Infrastruktiiras parvalditajiem un dzelzcela uzngmumiem jadefing un jaatjaunina nosacijumi un kartiba, kas attiecas uz vilciena darbibu
tostarp traucétos apstak]os. 3 atai
13 | formetana par l parvadatajs 2010. gads
1zm§111;1€1m, kam var Dzelzcela uzpémumam jadefing process, ka nodrosinat, lai Sie dati biitu pieejami infrastruktiiras parvalditajam(-iem) pirms vilciena
but ietekme uz atiesanas.
vilciena kustibu un
br?_ukfanu trauceta Dzelzcela uzpémumam jadefing process, ka informét infrastruktiiras parvalditaju (-us), ja vilciens neaiznems tam pieskirto celu vai ir
rezima atcelts.
4.2.2.7.2. Pieprasitie dati
Datiem, ko pieprasa drosai un efektivai ekspluatacijai, un $o datu nosuitiSanas procesam jaietver:
Kartiba — vilciena identifikacija,
Kada nc’) drogina. ka — dati par dzelzcela uznémumu, kas atbildigs par vilcienu,
informaciia ar’ — vilciena faktiskais garums,
14 | vilcienu Jap — vai vilciens parvada pasazierus vai dzivniekus, ja tas nav paredz&ts kustibas grafika, arvadatais 2009. cads
L — jebkadi ekspluatacijas ierobezojumi ar noradi par attiecigo(-ajiem) ritekli(-liem) (gabarits, atruma ierobeZojumi utt.), p J -8
kustibu ir piecjama [P | informacija, ko infrastruktiiras parvalditajs pieprasa par bistamu kravu parvadajumiem
irms vilciena Ja, SHURUras p S pieprasa par bistamu Kravu parvacay o _ - . . o
g tiesanas Dzelzcela uznémumam jadefing process, ka nodrosinat, lai Sie dati blitu pieejami infrastruktiiras parvalditajam(-iem) pirms vilciena
atieSanas.
Dzelzcela uzngémumam jadefing process, ka informét infrastruktiiras parvalditaju (-us), ja vilciens neaiznems tam pieskirto celu vai ir
atcelts.
4.2.3.3.1. Parbaudes pirms atieSanas ‘15 &
- . — askana ar §is .1. apaksiedalas treSaja dala noraditajam prasibam dzelzcela uzneémumam jadefing parbaudes (it Ipasi attieciba uz
b defs Saskana ar $1s SITS 4.1. apaksied Saja dala noraditajam prasibam dzel e jadefing parbaudes (it Tpasi attieciba Gafla lallia_PeC
15 Ezagqgseij Hilre;ina’ bremzeém), kas javeic pirms atieSanas. arvadatai Par Valdlta_]a
vilcie rjl a atieil::i nasA SITS 4.1. apaksiedalas tresSaja daja: Saskana ar Direktiva 2001/14/EK infrastruktiiras parvalditaja vispar€ja atbildiba ir izstradat visas parva S prasibu
attiecigas prasibas, kuram jaatbilst tiem vilcieniem, kuru kustiba $aja infrastruktiira ir atlauta, nemot véra atsevisku sliezu celu geografiskas “
Tpatnibas un turpmak noteiktas ekspluatacijas un tehniskas specifikacijas. sanemsanas
kartiba, 4.2.3.3.2. Infrastruktiiras parvalditaja informésana par vilciena ekspluatacijas stavokli
ada zino par zelzcela uzn@mumam pirms atieSanas un reisa laika jainforme infrastruktuiras parvalditajs par jebkuru novirzi, kas ietekmeé vilcienu vai ta
kada zino p: Dzelzcel pi ie$ isa laika jainf inf] ki parvalditajs par jebk irzi, kas ietek ilci i
faktoriem, kas saistiti darbibu un kas var netieSi ietekmét vilciena braukSanu.
16 | ar parvadatajs 2009. gads

ritoSo sastavu un kas
var ietekm@t uz
vilcienu kustibu
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bistamo kravu 4.2.3.4.3. Bistamas krayas ) ) Gada lalkﬁ péc
transporta Dzelzcela uzngmumam jadefing kartiba, kada uzraudzit bistamo kravu parvadajumus. Parvalditai
urraudzibas Saja Kartiba jaickJauj: arvalditaja
Kartiba, — Sobrid speka esosie Eiropas standarti, ka precizéts EK Direktiva 96/49 par noradi, ka vilciena parvada bistamas kravas, _ . noteiktas
17 ieklaujot IP — informacija maSinistam par bistamo kravu esamibu un atraSanas vietu, par Vadata_]S Kartibas un
pieprasitas — informacija, kadu infrastruktiiras parvalditajs pieprasa par bistamo kravu parvadajumiem,
informacijas — sakaru Iiniju noteik$ana un Tpasu pasakumu planoSana saistiba ar infrastruktiiras parvalditaju, $Tm kravam nonakot arkartas situacija. prasTbu
sniegganu sanemsanas
4.2.3.4.4. Ekspluatacijas kvalitate
dokumentéta Kartiba Infrastruktiiras parvalditajam un dzelzcela uznpémumam ir izstradati procesi visu attiecigo dienestu efektivas darbibas uzraudzibai.
ar ko ’ Uzraudzibas procesus izstrada, lai analizeétu datus un noteiktu pamattendences gan attieciba uz cilvéka kliidam, gan sistémas klidam. Sis
apraksta ick&Sios analizes rezultatus izmanto, lai veiktu uzlabojumus, kas paredzeti, lai novérstu tadus notikumus, kas varétu kompromitét Eiropas parasto
P ) . dzelzcelu tiklu.
procesus uzraudzibai, 1 - . . R - - - _ S
darba efektivitates Ja $adi uzlabojumi dotu labumu visam tiklam, ieklaujot citus infrastruktiiras parvalditajus un dzelzcela uzpémumus, tad tos attiecigi dara
18 Arskatam un ikla zinamus, ievérojot komercialo noslépumu. par Vadété_] S 2009. gads
Efektivitétes Infrastruktiiras parvalditajs p&c iesp&jas drizak analiz€ notikumus, kas biitiski trauc&jusi ekspluatacijai. Ja vajadzigs un jo Ipasi ja ir iesaistits
aauestinatanai kads no personala, infrastruktiiras parvalditajs uzaicina attiecigaja notikuma iesaistito(-s) dzelzcela uzn@mumu(-s) piedalities analizg. Ja
5 eicagrno uzlaboiumu §adas analizes rezultata ir izstradatas rekomendacijas par uzlabojumiem tikla, kas paredz&ti, lai novérstu vai mazinatu
noteik€anai ) negadijumu/starpgadijumu c&lonus, $os uzlabojumus dara zinamus visiem attiecigajiem iesaistitajiem infrastruktiiras parvalditajiem un
dzelzcela uzpémumiem.
Sos procesus dokumentg, un tiem veic iek$&jo auditu.
4.2.3.5.2. Uzraudzibas datu registrésana vilciena
Dzelzcela uzpémumam jaregistré vismaz $adi dati:
— bez atlaujas turpinata kustiba p&c briesmu signala vai signala “kustibas atlaujas beigas”,
ienrasito datu — avarijas bremZu lietoSana,
fe‘?s tre%anas Kartiba — vilciena braukSanas atrums,
19 kégari uzelabatanas ? — jebkada borta kontroles (signalizacijas) sistémas izolacija vai partrauksana, arvadatais 2010. gads
un iekl%anas — skanas signala ieslégSana (signaltaure), parv ] - &
nosz cTiumi — durvju kontroles darbiba (atvérSana, aizvérSana),
J — borta buksu karstuma detektoru raditaji, ja vilciens ar tadiem ir aprikots,
— tas kabines identifikacija, attieciba uz kuru registré datus parbaudei,
— dati, lai noteiktu darba laiku.
kartiba, 4.2.3.6. Trauceéts darbibas rezims o
kada informét vienam | 4.2.3.6.1. Citu lietotaju informésana Gada laika pec
otru par situacijam, Infrastruktiiras parvalditajam saistiba ar dzelzcela uznémumu(-iem) jadefing, ka nekav&joties informet vienam otru par jebkuru stavokli, Pﬁrvalditéj a
20 | kas var kaitét kura tiek kaitéts dzelzcelu tikla vai rito$a sastava dro§ibai, efektivitatei un/vai darbspgjai. pﬁrvadétéjs
drogibai, darbibas prasibu
efektivitatei sanemsanas

vai tikla darbspgjai
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4.2.3.7. Vadiba arkartas situacija

Infrastruktiiras parvalditajs, konsult§joties ar:

— visiem dzelzcela uzpémumiem, kas darbojas attiecigaja infrastruktira, vai,

— ja vajadzigs, ar to dzelzcela uzn@mumu parstavjiem, kuri darbojas attiecigaja infrastruktiira, un

— blakus eso$o infrastrukttru parvalditajiem p&c vajadzibas, ka arT

— viet&jam iestadeém un

— arkartas dienestu parstavjiem, ieklaujot ugunsdzeSanas un glabSanas dienestus, pec vajadzibas viet&ja vai valsts Iiment,

un saskana ar Direktivu 2004/49/EK nosaka, publicg un dara pieejamus piemérotus pasakumus arkartas situaciju risinaSanai un panak linijas Gada laika P &c
kartiba, atgrieSanos normala darba kartiba. _ ot
21 kura noteikti Sadi pasakumi parasti attiecas uz: arvadatais Parvaldltaja
pasakumi, kas javeic — sadursmém, p i pasﬁkumu
arkartas situacijas — ugunsgrékiem vilcienos, = e
— vilcienu evakuaciju, pUbhkaCUaS
— negadijumiem tunelos,
— starpgadijumiem ar bistamam kravam,
— nobraukSanu no sliedém.
Dzelzcela uznémumam jasniedz infrastruktiiras parvalditajam jebkada informacija, kas attiecas tie$i uz Siem apstakliem, jo pasi attieciba uz
vilcienu vilk§anu vai novieto$anu uz sliedém no jauna. (Skatit arf parasto dzelzcelu kravas vagonu SITS 4.2.7.1. apakSiedalu “Arkartas
pasakumi”).
Turklat dzelzcela uznémumam japaredz kartiba, ka inform@t pasazierus par arkartas stavokli vilciena un attiecigajiem droSibas pasakumiem.
kartiba par 4.2.3.8. Palidziba vilciena apkalpei negadijuma vai nopietnu ritosa sastava darbibas traucéjumu gadijuma
to, ka vilciena Dzelzcela uzngémumam jadefing piemeérota kartiba, ka palidzet vilciena apkalpei traucétos darba apstaklos, lai izvairitos no aizkaveéSanas
apkalpei jarikojas tehnisku vai citu rito$a sastava bojajumu d€| vai samazinatu $adu aizkavéSanos (pieméram, sakaru Iinijas, vilciena evakuacijas gadijuma - — =
22 rilzoiép ! ! veicamie pasakumi). JJ b ! 1o e parvadatajs 2010. gads
sastava tehniskas vai
citas klimes gadijuma
4.4. EKSPLUATACIJAS NOTEIKUMI
Identiskas situacijas jabut identiskiem noteikumiem un kartibai, kas lauj saskanoti ekspluatét jaunas un dazadas strukturalas apakssistémas, .
noteikumu un kartiba, | kuras paredzetas izmantoSanai Eiropas parasto dzelzcelu tikla, un jo Ipasi tas, kuras ir tiesi saistitas ar jaunas vilcienu vadibas Gada laika péC
kas jaievero attieciba nodro$inasanas un signalizacijas sistémas ekspluataciju. . Pérvalditéj a
23 | uz ETCS un Ar $adu noliiku Al. pielikuma noraditi Eiropas parasto dzelzcelu tikla satiksmes vadibas sistémas (ERTMS/ETCS) ekspluatacijas noteikumi. pﬁrvadﬁtﬁjs
GSM-R un/vai A2. pielikuma noraditi ERTMS/GSM-R radio sistémas ekspluatacijas noteikumi. prasibu
HABD Citi ekspluatacijas noteikumi, kurus Eiropas parasto dzelzcelu tikla var standartiz&t, ir noteikti B pielikuma. sar}enﬁanas

Ta ka $ie noteikumi ir izstradati piemérosanai visa Eiropas parasto dzelzcelu tikla, ir svarigi, lai tiktu ieverota pilniga vienveidiba. Vieniga
organizacija, kas var veikt grozijumus $ajos noteikumos, ir iestade, kas atbildiga par A, B un C pielikuma uzturéSanu kartiba.
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profesionalo zinasanu
novértésanas
procesa definéSana

4.6. PROFESIONALA KVALIFIKACIJA

Saskana ar §1s SITS 2.2.1. apaksiedalu Saja nodala apskatita profesionala kompetence un valodu zinasanas, ka arl novértéSanas process, kas
vajadzigs, lai personals iegtitu So kompetenci.

SITS 2.2.1. apaksiedala

2.2.1. PERSONALS UN VILCIENI

4.6.un 4.7. apaksiedala attiecas uz personalu, kas uznemas tadus dro$ibai bitiskus uzdevumus ka vilciena vadisana un pavadisana, ja tie
saistiti ar valstu robeZas(-u) $k&rsoSanu un darbu jebkura teritorija, kura infrastruktiiras parvalditaja tikla parskata ir noteikta ka esoSa arpus
“robezas” un ir ieklauta §Ts amatpersonas drosibas atlauja.

Ja darbs javeic lidz jebkurai noteiktai dzelzcela tikla “robeZai”, ka aprakstits ieprieks, netiek uzskatits, ka personals §kérso robezu.

Uz personalu, kas uznemas tadus dro§ibai buitiskus uzdevumus ka dispecera pakalpojumi un vilcienu kustibas vadiba, attiecas dalibvalstu
profesionalas kvalifikacijas un veselibas un droSibas nosacTjumu savstarpgja atziSana.

Uz personalu, kas uznemas tadus drosibai butiskus uzdevumus, kuri saistiti ar vilciena pedgjas sagatavoSanas darbiem, pirms tas $kérso
robezu (-as) un strada jebkura teritorija arpus “robezas” , ka aprakstits ieprieks, attiecas 4.6. apaksiedala par dalibvalstu veselibas un
drosibas nosacijumu savstarp&ju atziSanu. Ja visi vilciena vagoni, kas $kérso valsts robezu(-as), $kérso to tikai lidz dzelzcela tikla “robezai”,
ka aprakstits iepriek$, netiek uzskatits, ka vilciens veic parrobezu parvadajumus.

Tas apkopots zemak redzamajas tabulas.

4.6.1.1. Profesionalas zinaSanas

Nemot véra Sos pielikumus un atkarba no attieciga darbinieka veicamajiem pienakumiem, nepiecieSamas zinasanas ietver:

— zinaSanas par visparigo dzelzcela darbibu, Ipasu uzmanibu pieverSot drosibai biitiskam darbibam:

— organizacijas droSibas vadibas sistémas darbibas principi,

— galveno savstarp&jas izmantojamibas darbibas iesaistito puSu nozime un atbildiba,

— draudu pienacigu noveértéSana, Ipasi saistiba ar riskiem, kas attiecas uz dzelzcela darbibu un vilces elektroapgadi,

— pietiekamas zinaSanas par droSibai biitiskiem uzdevumiem attieciba uz darbibam un saskarném ar:

— sliezu celu un sliezu celam blakus eso$o aprikojumu,

— ritoSo sastavu,

— vidi.

parvadatajs

2011. gads
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kompetences vadibas
sistéma, kam
janodroSina
personala spg&ja
praktiski izmantot
zinaSanas

4.6.1.2. Sp€ja praktiski izmantot zinasanas

Lai spétu §1s zinaSanas pielietot parasta, traucéta un arkartas stavoklt, personalam pilniba japarzina:

— So noteikumu un procediiras pieméro$anas principi,

— darbibas, izmantojot sliezu celam blakus eso$o aprikojumu un ritoSo sastavu, ka arT jebkuru Tpasu ar dro§ibu saistitu iekartu,

— drosibas vadibas sistémas principi, lai izvairTtos no jebkada nevajadziga apdraud€juma cilvékiem un procesam,

ka ari jabut vispargjai sp&jai pieméroties dazadiem apstakliem, kados cilvéks var nonakt.

Atbilstigi Direktivas 2004/49/EK III pielikuma 2. punktam dzelzcela uzpémumiem un infrastrukttiras parvalditajiem ir prasits izveidot
kompetences vadibas sistemu, lai nodroSinatu, ka procesa iesaistita personala individualo kompetenci tiek noveértéta un uzturéta. Turklat pec
vajadzibas javeic apmaciba, lai nodro$inatu, ka zinaSanas un prasmes tiek papildinatas, jo Tpasi attieciba uz vajibam vai trikumiem sisteéma
vai personu darbibas efektivitate.

parvadatajs

2011. gads
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valodu prasmes
novertésanas
kartiba

4.6.2. VALODU ZINASANAS
4.6.2.1. Principi
Infrastruktiiras parvalditajam un dzelzcela uznémumam ir prasits nodro$inat savu attiecigo darbinieku kompetenci $aja SITS dokumenta
noteikto sazinas protokolu un principu lietoSana.
Ja infrastruktiiras parvalditaja “darba” valoda atSkiras no valodas, kuru parasti lieto dzelzcela uznémuma personals, $adas valodas un
sazinas apmacibai jabut svarigai dzelzcela uznémuma vispargjas kompetences vadibas sistémas dalai.
Dzelzcela uznémuma personalam, kura darba pienakumi prasa sazinaties ar infrastruktiiras parvalditaja personalu saistiba ar drosibai
bitiskiem jautajumiem parasta, trauc&ta vai arkartas situacija, pietiekama IimenT jazina infrastruktiiras parvalditaja “darba” valoda.
4.6.2.2. Valodu zinasanu limenis
Dzelzcela uznémuma personalam japrot infrastruktiiras parvalditaja valoda pietiekosa IimenT drosibas noluka.
— Vilciena masinistam vismaz japrot:
— nositit un saprast visus §1s SITS C pielikuma noraditos zinojumus,
— efektivi sazinaties parastas, traucétas un arkartas situacijas,
— aizpildit ar veidlapu gramatinas izmantoSanu saistitas veidlapas.
— Citiem vilciena apkalpes locekliem, kuru pienakumi prasa tiem sazinaties ar infrastruktiiras parvalditaju par droSibai btiskam lietam,
japrot vismaz nositit un saprast informaciju, kas apraksta vilcienu un ta tehnisko stavokli.
Noradtjumi atbilstoSiem valodas prasmes Itmeniem ir definéti E pielikuma. Vilcienu masinistiem attiecigas valodas prasmei jabiit vismaz 3.
Iimeni. Vilcienu pavadoniem attiecigas valodas prasmei jabiit vismaz 2. limenT.
E PIELIKUMS
VALODAS UN SAZINAS PRASMJU LIMENIS
Valodas mutvardu prasmi var iedalit piecos limenos.
Limenis Apraksts
5
— var piemérot savu runas veidu sarunas biedram
— var izteikt viedokli
— var apspriesties
— var parliecinat
— var dot padomus
4
— var atrisinat pilniba neparedzg&tas situacijas
— var izdarit piepémumus
— var paust argument&tu viedokli
3
— var atrisinat praktiskas situacijas, kuras ir kads neparedzets elements
— var aprakstit
— var uzturét vienkarSu sarunu
2
— var atrisinat vienkarSas praktiskas situacijas
— var uzdot jautajumus
— var atbild@t uz jautajumiem
1
— var runat, izmantojot iegaumétus teikumus
Sis pielikums ir pagaidu daa. Tiek sagatavoti detalizétaki noteikumi, kas tiks iek]auti $aja SITS p&c tas parskatiSanas.
Ir planots ari ieklaut lidzekli, kas jaizmanto, novértgjot personas kompetences limeni. Tas biis pieejams §Ts SITS turpmakaja versija.

parvadatajs

2012. gads
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personala
novertésanas process,
tostarp attiectba

uz:

— pieredzi
/kvalifikaciju,

— valodu zinaSanam,
— kompetences
uzturéSanu

4.6.3. PERSONALA SAKOTNEJA UN PASTAVIGA NOVERTESANA

4.6.3.1. Pamatelementi

Saskana ar Direktivas 2004/49/EK III pielikuma 2. punktu dzelzcela uzgémumiem un infrastruktiiras parvalditajiem jadefiné sava personala
novertéSanas process.

Iesaka nemt veéra $adus elementus.

A. Personala atlase

— individualas pieredzes un kompetences novertésana,

— individualas prasito sveSvalodu lietoSanas prasmes vai apgiiSanas spgjas novertesana.
B. Sakotngja profesionala apmaciba

— apmacibas vajadzibu analize,

— apmacibai vajadzigie resursi,

— pasniedz&ju apmaciba.

C. Sakotng&ja novertéSana

— pamatnosacijumi (vilciena maSinista mazakais pielaujamais vecums,...),

— noverté§anas programma, ieklaujot praktiskus parbaudijumus,

— pasniedzg&ju kvalifikacija,

— kompetenci apliecinoSa sertifikata izsniegSana.

D. Kompetences uzturéSana

— kompetences uzturé$anas principi,

— jo Tpasi personalam, kas pilda vilciena masinista pienakumus, kompetences atkartotu novertg§jumu veic vismaz reizi gada,
— metodes, kas jaievéro,

— kompetences uzturéSanas procesa formalizacija,

— novertésanas process.

E. Kvalifikacijas celSanas apmaciba

— pastavigas apmacibas principi (tai skaita valodu apmaciba).

parvadatajs

2012. gads
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personala apmacibas
analizes

veikSanas un
atjauninasanas
process

4.6.3.2. Apmacibas vajadzibu analize

4.6.3.2.1. Apmacibas vajadzibu analizes veikSana

Dzelzcela uznpeémumam un infrastruktiiras parvalditajam javeic sava attieciga personala apmacibas vajadzibu analize.

Analizg janosaka gan joma, gan sareZgitiba un janem ve&ra riski, kas saistiti ar vilcienu ekspluataciju Eiropas parasto dzelzcelu tikla, jo Tpasi
saistiba ar cilvéka sp&jam un to robezam (cilvéka faktori), un ko var izraisit:

— dazadu infrastruktiiras parvalditaju atskiriga ekspluatacijas prakse un riski, kas saistiti ar parvalditaju nomainisanos,

— uzdevumu, ekspluatacijas darbibu un sazinas protokolu atskiribas,

— infrastruktiiras parvaldnieka personala “darba” valodas atSkiribas,

— vietgjie ekspluatacijas noradijumi, kuros var but paredzgtas TpaSas darbibas vai 1pass aprikojums, kas jaizmanto konkrétos gadijumos,
pieméram, Tpasa tunell.

Noradijumi par elementiem, kas janem véra, atrodami 4.6.1. apakSiedala iepriek§ min&tajos pielikumos. P&c vajadzibas japielieto personala
apmacibas elementi, kuros Sie noradijumi nemti vera.

Iesp&jams, ka dzelzcela uznémuma paredzeta ekspluatacijas veida vai infrastruktiiras parvalditaja vadita tikla veida d&] dazi no $ajos
pielikumos ietvertajiem elementiem nebiis pieméroti. Apmacibas vajadzibu analizg jadokument€ tie elementi, kuri atziti par nepiemérotiem,
un §ada lémuma iemesli.

4.6.3.2.2. Apmacibas vajadzibu analizes atjauninasana

Dzelzcela uzgémumam un infrastruktiiras parvalditajam jadefing process, kada parskatit un atjauninat sava personala apmacibas vajadzibas,
nemot vera tadus faktorus ka iepriek$&jas revizijas, sistémas atgriezenisko saiti un zinamas izmainas noteikumos un procediira,
infrastruktiird un tehnologija.

parvadatajs

2012. gads
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4.6.3.2.3. Ipasas prasibas vilciena apkalpei un paligpersonalam
4.6.3.2.3.1. Marsruta zinasanas
Dzelzcela uznémumam jadefing process, kada vilciena apkalpe apgiist un uztur zinasanas par marSrutiem, kuros kurs€ vilciens. Sim

kartiba, procesam jabiit ‘15 A
kada vilciena apkalpe | — pamatotam uz informaciju, ko par marSrutu sniedzis infrastruktiiras parvalditajs, un Gafla lallia_PeC
29 apgiist un saglaba — saskana ar §7s SITS 4.2.1. apak§iedala aprakstito procesu. arvadatai Parvaldltaja
zinaSanas par: Vilcienu masinistiem jamacas $ie marSruti, izmantojot gan teorétiskus, gan praktiskus elementus. parvadatajs prasTbu
— marsrutu, 4.6.3.2.3.2. Zinasanas par ritoso sastavu .
— ritoSo sastavu Dzelzcela uznpémumam jadefing process, ka personals apgiist un uztur zinaSanas par vilci un ritoSo sastavu. sanemsanas
4.6.3.2.3.3. Paligpersonals
Dzelzcela uznémums nodrosina, ka paligpersonalu (pieméram, €dinasanas un uzkop$anas personals), kas nav dala no vilciena apkalpes,
papildus pamatapmacibam apmaca ievérot pilniba apmacitas vilciena apkalpes locek]u instrukcijas.
4.7. VESELIBAS UN DROSIBAS NOSACIJUMI
4.7.1. IEVADS
Kartiba Personalam, kas 4.2.1. apaksiedala noteikts ka personals, kas pilda dro§ibai biitiskus pienakumus, saskana ar §is SITS 2.2. apaksiedalu jabiit
Kada nc’> drotina atbilstoSai fiziskajai sagatavotibai, lai nodroSinatu atbilstibu vispargjiem ekspluatacijas un dro§ibas standartiem.
- . Saskana ar Direktivu 2004/49/EK dzelzcela uznémumiem un infrastruktiiras parvalditajiem jasagatavo un jadokumentg process, ko isteno,
personala medicinisko . - . . . PO - - . - O
30 | atbilstibu, tostarp lai pe.:r;so.nal_s a.tbllstu _I{ledlclnlfka_]afn,_ pmhologlska]va'm un_ vp_sel}bas prgs'TbaHE dros?beisl Va(_ilbas §1stema. . o arvadatais 2011. oads
Mediciniskas izmekl&Sanas, ka noradits 4.7.4. apaksiedala, javeic un visi ar tam saistitie lémumi par darbinieku individualo fizisko P J g

narkotiku un alkohola
ietekmes kontrole uz
darba efektivitati

sagatavotibu japienem atzitam arodslimibu arstam.

Personals nedrikst pildit dro§ibai bitisku darbu, ja ta modribu mazina tadas vielas ka alkohols, narkotikas vai psihotropas vielas. Tadg]
dzelzcela uzn@mumam un infrastruktiiras parvalditajam jaievies kartiba, kada kontrolét risku, ko personals rada darbam, esot $adu vielu
iespaida vai lietojot $adas vielas darbavieta.

Attieciba uz noteiktiem iepriek§minéto vielu ierobeZojumiem piemgro tas dalibvalsts noteikumus, kura notiek dzelzcela parvadajums.
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kritériju noteikSana:
— arodslimibu arstu
un medicinas
organizaciju
apstiprinasanai,

— psihologu
apstiprinasanai,

— medicTniskajai un
psihologiskajai
izmekléSanai

4.7.2. KRITERUIL, PEC KURIEM APSTIPRINA ARODSLIMIBU ARSTUS UN MEDICINAS ORGANIZACIAS (1)

Dzelzcela uznémumiem un infrastruktiiras parvalditajiem jaizvelas arodslimibu arsti un organizacijas, kas veic medicinisko izmekl&Sanu
saskana ar taja valsti speka esoSajiem noteikumiem un Tstenoto praksi, kura dzelzcela uzpémumam vai infrastruktiiras parvalditajam ir
licence vai kura tas ir registréts.

Arodslimibu arstiem, kas veic medicinisko izmekl&Sanu, ka noteikts 4.7.4. apaksiedala, ir:

— pieredze darba ar arodslimibam,

— zinaSanas par apdraud&jumiem attiecigaja darba un dzelzcela vidg,

— izpratne par to, ka mediciniskas atbilstibas trikums var ietekm@t pasakumus, kas ieceréti, lai noverstu vai mazinatu $o apdraud&jumu.
Arodslimibu arsts, kas atbilst Siem kritgjiem, var lugt cita medika vai vidéja medicinas personala palidzibu, pieméram, oftalmologa
palidzibu, lai atbalstitu ta mediciniskas konsultacijas un novertgjumu.

4.7.3. KRITERUI, PEC KURIEM APSTIPRINA PSIHOLOGUS, KAM JAVEIC PSIHOLOGISKAIS NOVERTEJUMS UN
JAIZSTRADA

PSIHOLOGISKA NOVERTEJUMA PRASIBAS

4.7.3.1. Psihologu sertifikacija

Psihologam jabit attiecigai universitates izglitibai, tam jabut sertific€tam un atzitam par kompetentu atbilstosi tas valsts likumiem, kura
licencéts vai registréts dzelzcela uznémums vai infrastruktiiras parvalditajs.

4.7.3.2. Psihologiska novértéjuma saturs un interpretacija

Psihologiska novert&juma saturs un interpretacijas kartiba janosaka personai, kas sertificéta saskana ar 4.7.3.1. apakSiedalu, nemot véra
darbu dzelzcela un dzelzcela vidi.

4.7.3.3. Novertejuma lidzek]u izvéle

Novertejuma jaieklauj tikai tadi lidzekli, kas pamatojas uz psihologijas zinatniskajiem principiem.

4.7.4. MEDICINISKA IZMEKLESANA UN PSIHOLOGISKAIS NOVERTEJUMS

4.7.4.1. Pirms pienemsanas darba

4.7.4.1.1. Mediciniskas izmekléSanas obligatais saturs

Mediciniskaja izmekl&Sana ietilpst:

— vispargja mediciniska izmekléSana,

— sensoro funkciju (redze, dzirde, krasu uztver§ana) izmeklesana,

— urina vai asins analizes cukura diab&ta un citu slimibu noteikSanai, ka noradits kliniskaja izmeklI€Sana,

— skrinings atkaribu izraisoSo vielu klatbiitnes noteikSanai.

4.7.4.1.2. Psihologiskais novertejums

Psihologiska novertéjuma merkis ir palidz&t dzelzcela uzpémumam piegemt darba un vadit personalu, kuram ir tadas kognitivas,
psihomotoras, uzvedibas un personiskas TpaSibas, kas lauj drosi pildit ta pienakumus.

Nosakot psihologiska novértéjuma saturu, psihologam janem véra vismaz $adi katrai dro§ibas funkciju prasibai svarigi kritériji:

— kognitivas Tpasibas

— uzmaniba un koncentrésanas,

— atmina,

— uztveres spgjas,

— sprieSanas spgjas,

— saskarsmes spgjas,

— psihomotoras Tpasibas

— reakcijas atrums,

— kustibu koordinacija,

— uzvediba un personiba

— emocionala paskontrole,

— uzvedibas stabilitate,

— autonomija/neatkariba,

parvadatajs
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— apzinigums.

Ja psihologs izlaiz kadu no iepriek§ min&tajiem kritérijiem, attiecigajam lémumam jabiit pamatotam un dokument&tam.

4.7.4.2. Péc pienemsanas darba

4.7.4.2.1. Periodiskas mediciniskas izmekléSanas bieZums

Sistematiska medicniska izmekl&Sana personalam javeic:

— vismaz reizi 5 gados, ja darbinieka vecums neparsniedz 40 gadus,

— vismaz reizi 3 gados, ja darbinieka vecums ir no 41 1idz 62 gadiem,

— katru gadu, ja darbinieka vecums parsniedz 62 gadus.

Arodslimibu arsts nosaka bieZaku izmekl&Sanu, ja to prasa darbinieka veselibas stavoklis.

4.7.4.2.2. Obligatais periodiskas mediciniskas izmekléSanas saturs

Ja darbinieks atbilst kritérijiem parbaudg, kuru veic pirms pienemsanas darba, periodiskaja specializétaja izmeklesana jaieklauj vismaz:
— vispargja mediciniska izmekleSana,

— sensoro funkciju (redzes, dzirdes, krasu uztver§anas) izmekleSana,

— urina vai asins analizes cukura diab&ta un citu slimibu noteikSanai, ka noradits kliniskaja izmekl&Sana,

— skrinings atkaribu izraisoSo vielu klatbiitnes noteik§anai gadijuma, ja tas ir kliniski noradits.

4.7.4.2.3. Papildu mediciniska izmekléSana un/vai psihologiskais novértejums

Papildus periodiskajai mediciniskajai izmekl&$anai javeic specifiska mediciniska izmekl&Sana un/vai psihologiskais novertgjums, ja ir
pamatots iemesls apSaubit darbinieka medicinisko vai psihologisko atbilstibu vai pamatotas aizdomas par atkaribu izraiso$o vielu vai
alkohola lietosanu. Tas jo Ipasi jadara péc negadijuma vai starpgadijuma, ko izraisijusi §a darbinieka personiska kltime.

Darba devé&jam japieprasa medicTniska izmekl&Sana p&c jebkuras slimibas, kuras dél darbinieks ir bijis prombiitné ilgak par 30 dienam.
Attiecigos gadijumos $ada izmekl€Sana var pietikt ar arodslimibu arsta veiktu noveért&jumu uz pieejamas mediciniskas informacijas pamata,
kas parada, ka darbinieka gataviba darbam nav ietekméta.

Dzelzcela uznpémumam un infrastruktiiras parvalditajam jabit sistémai, kas nodrosina, ka $adu papildu izmekléSanu un novertejumu veic
pienacigi.
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medicinisko prasibu
noteikSana, tostarp
attieciba uz:

— vispargjo veselibas
stavokli,

— redzi,

— dzirdi,

— gritniecibu

4.7.5. MEDICINISKAS PRASIBAS

4.7.5.1. Visparigas prasibas

Personalam nedrikst biit slimibas un tas nedrikst lietot medikamentus, kas var izraisit:

— péksnu samanas zudumu,

— apzinas vai koncentracijas traucgumus,

— peksnu ricibnespgju,

— Iidzsvara un koordinacijas sp&ju traucgjumus,

— bitiskus kustibu ierobezZojumus.

Darbinieku redzei un dzirdei jaatbilst turpmak izklastitajam prasibam.

4.7.5.2. Prastbas redzei

— Redzes asums taluma ar vai bez paliglidzekliem: 0,8 (laba acs + kreisa acs — nosaka katrai atseviski), un vismaz 0,3 acij ar vajako redzi,
— korektivas 1écas maksimali: hipermetropija + 5, miopija - 8. Atzitais arodslimibu arsts (ka definéts 4.7.2. apaksiedala) izpeémuma
gadijumos un péc konsultacijas ar redzes specialistu var atlaut vértibas arpus $a intervala,

— redze vid&ja vai tuva attdluma ir pietiekama ar vai bez paliglidzekliem,

— atlauts lietot kontaktlécas,

— normala krasu redze, ko nosaka, lietojot atzitu testu, piemé&ram, ISiharas testu, ko papildina cits atzits tests, ja tas tiek prasits,

— redzes lauks — normals (nav tadu novirZu no normas, kas ietekmé&tu pienakumu pildisanu),

— redze abam acim — jabit,

— binokulara redze — jabit,

— kontrasta jutigums — labs,

— nav progresgjosas acu slimibas,

— 1&cu implanti, keratotomijas un keratektomijas atlautas tikai ar nosacijumu, ka tas parbauda katru gadu vai arodslimibu arsta noteikta
biezuma.

4.7.5.3. Prastbas dzirdei

Ar tonalo audiogrammu apstiprinata pietiekami laba dzirde, tas ir,

— pietiekami laba dzirde, lai uzturétu telefona sarunu un dzird&tu trauksmes signalus un radio zinojumus,

— turpmak min&tas vertibas, kas dotas informacijai, jaievéro ka vadlinijas:

— dzirdes vajums nedrikst bt lielaks ka 40 dB uz 500 un 1 000 Hz,

— dzirdes vajums nedrikst bt lielaks ka 45 dB uz 2 000 Hz ausij ar sliktako skanas gaisa vadamibu.

4.7.5.4. Griitnieciba

Griitnieciba jauzskata par iemeslu pagaidu atstadinasanai no darba attieciba uz vilcienu masinistém vajas tolerances vai patologiska stavokla
gadijuma. Darba dev&jam janodroSina, ka tiek piem@roti tiesibu akti, kas aizsarga darbinieces griitnieces.
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Tpasu vilcienu
masTnistiem paredz&tu
medicinisko prasibu
noteikSana,

tostarp attieciba uz:
elektrokardiogrammas
uzraudzibu

(no 40 gadiem un
vecakiem),

— redzi,

— prasibam
dzirdei/runai,

— antropometriju

4.7.6. IPASAS PRASIBAS ATTIECIBA UZ VILCIENA MASINISTA PIENAKUMIEM

4.7.6.1. Periodiskas mediciniskas izmekléSanas bieZums

Attieciba uz personalu, kas pilda vilciena masinista pienakumus, $is SITS 4.7.4.2.1. apakSiedala ir parveidota $adi.

Sistematiska mediciniska izmekl&Sana javeic:

— reizi 3 gados, ja darbinieka vecums ir I1dz 60 gadiem,

— reizi gada, ja darbinieka vecums ir lielaks par 60 gadiem.

4.7.6.2. Mediciniskas izmekléesanas papildu saturs

Attieciba uz vilciena vadiSanas pienakumiem mediciniskaja izmekl€$ana pirms pienemsanas darba, ka arT katra periodiskaja mediciniskaja
izmekl€Sana attieciba uz darbiniekiem, kuru vecums ir 40 gadi vai vairak, papildus jaieklauj elektrokardiogramma atpiitas stavokli.
4.7.6.3. Papildu prasibas redzei

— Redzes asumam taluma ar vai bez paliglidzekliem jabit 1,0 (binokulara redze); vismaz 0,5 acij ar vajako redzi.

— Nav atlauts n&sat krasainas kontaktlécas un fotohromatiskas l€cas. Lecas ar UV filtru ir at]auts lietot.

4.7.6.4. Papildu prasibas dzirdei un runai

— Nedrikst biit vestibularas sist€émas novirzes.

— Nedrikst biit hroniski runas trauc&jumi (nemot véra vajadzibu apmainities ar zinojumiem skali un skaidri).

— 4.7.5.3. apaksiedala noteiktajam prasibam dzirdei jaatbilst, neizmantojot dzirdes paliglidzek]us. Ipasos gadijumos ar

medika atzinumu atlauts lietot dzirdes paliglidzek]us.

4.7.6.5. Antropometrija

Darbinieku antropometrijai jabiit pieme&rotai, lai dro$i varétu izmantot ritoSo sastavu. Masinistiem nedrikst prasit vai atlaut apkalpot
atseviSkus rito$a sastava veidus, ja to augums, svars vai citas fiziskas ipasibas to padara nedroSu.

4.7.6.6. Palidziba traumas gadijuma

Darba devéjam pienacigi jartipgjas par darbiniekiem, kuri, vadot vilcienu, nokluvusi traumatiz€josa negadfjuma, ka rezultata iestajas
personas nave vai ta tiek smagi savainota.
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