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Best practice for equal opportunities for women and men in the 
transport sector

Fields marked with * are mandatory.

Your organisation is committed to strengthening women’s employment and equal opportunities for women 
and men in the transport sector? Please fill in this form to share your best practice example.

* Name of your organisation
200 character(s) maximum

Empresa Municipal de Transportes de Madrid (EMT)

* Country

Spain

* Project title
200 character(s) maximum

I Foro Cámara Madrid “Corresponsabilidad y la igualdad en la
empresa”

* Description of the project
5000 character(s) maximum

La Cámara de Comercio, Industria y Servicios de Madrid, junto con el Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y el Ayuntamiento de Madrid, organizó el 1 de junio la primera edición del Foro Cámara 
Madrid “Corresponsabilidad y la igualdad en la empresa.
La Empresa Municipal de Transportes (EMT) participa en la Mesa redonda “El impulso de la 
corresponsabilidad como valor estratégico corporativo”.

* Impact / benefits
5000 character(s) maximum



2

El objetivo de esta iniciativa, es reflexionar sobre la corresponsabilidad y la igualdad de la mano de 
instituciones y empresas con elevada implicación en esta materia, y así visibilizar y poner en valor
sus buenas prácticas y las diversas ventajas que conllevan.

Please upload your logo or a photo
The maximum file size is 1 MB

2ed29a2d-88d1-42f2-b09d-32f414db3ae1/Logo_EMT.png

Useful links
Women in Transport EU Platform for change (https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-transport-eu-
platform-change)

Contact

MOVE-more-women-in-transport@ec.europa.eu

https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-transport-eu-platform-change
https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-transport-eu-platform-change



