Judumo dokumenty rinkinio I jgyvendinimo klausimai ir atsakymai

Judumo dokumenty rinkinys I galioja, o vairavimo trukmés ir vairuotojy poilsio salygy
socialinés nuostatos taikomos nuo 2020 m. rugpjicio 20 d. Dabar Europos Komisijos prioritetas
yra uztikrinti bendrg naujyjy nuostaty supratimag ir nuosekly jgyvendinima. Tuo tikslu Komisija
parengé §] pirma klausimy ir atsakymy rinkinj, kad paaiskinty sektoriui iSkilusius aktualiausius
jgyvendinimo klausimus. Prireikus $is rinkinys bus toliau pildomas klausimais ir atsakymais,
susijusiais su kitomis Judumo dokumenty rinkinio I nuostatomis. Tai turéty biiti informaciné
priemoné vairuotojams, keliy transporto paslaugy teiké¢jams ir vykdymo uZztikrinimo
institucijoms, kad taisyklés bty taikomos ir jy kontrolé vykdoma vienodai visoje ES.

ATSAKOMYBES RIBOJIMO PAREISKIMAS. Sis klausimy ir atsakymy rinkinys yra parengtas
Komisijos tarnyby ir Europos Komisijos jis nejpareigoja. Autoritetingai aiskinti Sgjungos teise
yra kompetentingas tik Europos Sgjungos Teisingumo Teismas. Siomis aplinkybémis paZymima,
kad Reglamento (EB) Nr. 561/2006 8 straipsnio 8 dalj ir 8 straipsnio 8a dalj, aptariamas 1-6
klausimuose, Siuo metu siekiama pripazinti negaliojanciomis Teisingumo Teismo nagrinéjamoje
byloje. Pateikti pavyzdZiai yra iliustraciniai, o konkreciy pavyzdziy sqrasas bus toliau pleciamas.

|. Vairuotojo grizimas

[1. Kaip turi buti suprantama ir taikoma vairuotojo pareiga grizti namo? Kokios yra atitinkamos
darbdavio ir vairuotojo pareigos ir teisés?]

8 straipsnio 8a dalis

Sios priemonés tikslas — pagerinti keliy transporto vairuotojy darbo salygas, kad jiems nereikéty
pernelyg ilgai laiko uZztrukti kelyje.

Transporto tkio subjektas privalo organizuoti vairuotojy darbg taip, kad jie galéty grizti (namo)
karta per kiekvieng trijy ar keturiy savaiciy i$ eilés laikotarpj (atsizvelgiant i tai, ar vairuotojas
turéjo du trumpesnius kassavaitinio poilsio laikotarpius i§ eilés).

Reglamento 8 straipsnio 8a dalyje minimos dvi galimos grjzimo vietos, kurias turi pasitlyti ir
organizuoti darbdavys: darbdavio veiklos centras, kuriame vairuotojas paprastai biina, valstyb¢je
naréje, kurioje yra jsisteiges darbdavys, arba vairuotojo gyvenamoji vieta, kai ji yra kita nei
darbdavio jsisteigimo vieta.

Kaip nurodyta reglamento 14 konstatuojamojoje dalyje, ,,[...] vairuotojai gali laisvai pasirinkti,
kur praleisti savo poilsio laikotarpj®, taigi vairuotojas gali rinktis vieng i§ dviejy darbdavio
siilomy galimybiy. Tai reiSkia, kad darbdavys negali jpareigoti vairuotojo rinktis darbdavio
jsisteigimo vietos grizimo vieta.

Gali kilti klausimas, kaip elgtis tokiu atveju, kai vairuotojas nenurodo, kurig i§ Siy dviejy
galimybiy renkasi. Tada darbdavys gali pasirinkti vieng i§ jy, kuri atrodyty patogesné. Jrodymas
Siuo atveju, be kita ko, biity likes be atsakymo vairuotojui nusiystas raginimas (pvz., e. laiskas)
pasirinkti gyvenamaja vietg arba jmone¢s veiklos centra.



Kitas klausimas yra, kur vairuotojas galiausiai praleidzia savo poilsj. Siuo atzvilgiu reglamente
nenurodoma jokia konkreti vieta ir Siuo pozitriu ES teisés nejmanoma pazeisti. Vis délto
darbdavys turi pasidilyti reglamente nurodytas grizimo galimybes. Sia taisykle nustatomas
organizacinio pobudzio jpareigojimas kartu su jpareigojimu saugoti atitinkamus jrasus, kad
kompetentingos institucijos galéty juos patikrinti.

Nors vairuotojas gali pasirinkti savo poilsio vieta, jis neturi galimybés atleisti darbdavio nuo
pareigos organizuoti darba taip, kad bty sudaryta galimybé reguliariai grizti namo. Si transporto
tikio subjekto pareiga islieka nepriklausomai nuo vairuotojo pareiSkimo ir nuo to, kaip jis
galiausiai ta galimybe naudojasi.

Apibendrinant, darbdavys privalo suteikti vairuotojui galimybe grjzti | savo gyvenamaja vieta
arba | darbdavio veiklos centra, kuriame vairuotojas paprastai biina, tinkamai organizaves darba.
Tokio organizavimo darbdavys turi imtis pats, be atskiro vairuotojo praSymo. Konkrecig poilsio
vietg pasirenka vairuotojas ir nei darbdavys, nei vairuotojas neprivalo i$saugoti kokiy nors
konkreciy su tuo susijusiy jrodymy.

Pavyzdziui, Slovakijoje gyvenantis ir Lenkijoje jsteigtos bendroveés jdarbintas lenkas vairuotojas
vykdo vezimo operacijas tarp Pranciizijos ir Ispanijos. Darbdavys turi pasitilyti Siam vairuotojui
minétg pasirinkimg ir atitinkamai organizuoti darba, kad vairuotojas galéty reguliariai grizti |
gyvenamaja vieta (Slovakijoje) arba j jmonés veiklos centra (Lenkijoje). Vis délto vairuotojas
gali informuoti darbdavij, kad nusprendé¢ poilsio pertrauka praleisti kitur, pavyzdziui nuvykes |
Piety Italija atostogy. Po pertraukos vairuotojas i§ poilsio vietos Italijoje vyks tiesiai j tolesnio
darbo vieta (Ispanijoje arba Pranciizijoje).

[2. Kaip transporto tkio subjektas turi jrodyti, kad organizavo darbg taip, kad vairuotojas turéty
galimybe grizti | gyvenamaja vietg arba jmonés veiklos centrg?]

8 straipsnio 8a dalis

A2 Transporto tkio subjektai jrodo, kad vykdo pareigg organizuoti vairuotojo grizima,
tachografy jrasais, vairuotojy darbo grafikais ar kitais dokumentais (Reglamento (EB) Nr.
561/2006 14 konstatuojamoji dalis). Kiti dokumentai, jrodantys, kad darbdavys suteiké
vairuotojui realig galimybe grizti | gyvenamaja vieta arba jmonés veiklos centrg, galéty biiti,
pavyzdziui, bilietai ar bet koks kitas kelionés dokumentas (pvz., irodymas, kad vairuotojas grizo
namo darbdavio suteiktu mikroautobusu).

Irodymai turi buti laikomi jmonés patalpose ir pateikiami, jei to paprasyty valstybés narés,
kurioje darbdavys jsisteiges, kontrolés institucijos arba bet kurios kitos valstybés narés kontrolés
institucijos. Vairuotojo neturéty biiti reikalaujama turéti tokiy jrodymy arba jrodymy, kurioje
vietoje praleido normaly kassavaitinj poilsj ar ilgesn¢ pertrauky. Pavyzdziui, atlikusios
patikrinimg kelyje, kontrolés institucijos galéty nuspresti paprasyti papildomos informacijos apie
vairuotojo veiklg valstybés narés, kurioje yra jsisteigusi keliy transporto jmoné, institucijy.



Reglamente (EB) Nr. 561/2006 ir Direktyvoje 2006/22/EB nustatyta, kad valstybés narés padeda
viena kitai taikyti §j reglamentg ir tikrinti, kaip jo laikomasi.

Darbdavio pareiga uztikrinti, kad vairuotojas galéty reguliariai grizti, ir jpareigojimas saugoti
atitinkamus jraSus, kad kompetentingos institucijos galéty juos patikrinti, yra organizacinio
pobudzio. D¢l to vairuotojo pasiraSytas pareiskimas arba atsisakymo dokumentas (pavyzdziui,
kaip darbo sutarties dalis arba pareiSkimas, kuriuo i§ anksto atsisakoma teisé€s grjzti, t. y. pries
vairuotojui gaunant darbdavio pasitilyma), kuriuo atsisakoma teisés pasirinkti grjzti namo, negali
atleisti darbdavio nei nuo pareigos pasiiilyti realig galimybe grjzti, nei nuo pareigos atitinkamai
organizuoti darba.

[3. Kas turety padengti vairuotojo kelionés iSlaidas, kai jis grizta j jmonés veiklos centrg arba
gyvenamaja vietg?

8 straipsnio 8a dalis

Jei vairuotojas baigia savo darbo laikotarpi vienoje 1§ dviejy pasirinkty grizimo viety arba netoli
vienos i$ jy, tuomet darbdaviui nereikia padengti jokiy papildomy kelionés islaidy.

Jeigu darbo laikotarpis prie§ grizimg j vieng i§ minéty dviejy viety baigiasi toli nuo pasirinktos
grizimo vietos, darbdavio pareiga organizuoti vairuotojy grizimg apima ir finansing atsakomybe
padengti kelionés islaidas.

Vairuotojui nusprendus nepasinaudoti darbdavio pasitlymu grjzti j savo gyvenamajg vietg arba j
darbdavio veiklos centrg ir praleisti savo poilsio laika kitur, visas kelionés ] kitg vietg ir i§ jos
iSlaidas turéty padengti pats vairuotojas.

Tie patys principai taikomi vairuotojams, kuriy gyvenamoji vieta yra treciojoje Salyje ir kurie
dirba ES jsisteigusioje jmongje.

[4. Ar $i nuostata taikoma savarankiskai dirbantiems vairuotojams? Kaip savarankiSkai dirbantis
vairuotojas gali jrodyti, kad jvykdé pareigg grizti | gyvenamaja vieta arba jmonés veiklos
centra?]

8 straipsnio 8a dalis
8 straipsnio 8a dalis taikoma tik samdomiems vairuotojams.
Reglamente (EB) Nr. 561/2006 neapibréZiama, kas yra darbo santykiai. Vis délto nesant

nuorodos ] nacionaling teis¢, Si sgvoka turi biiti suprantama kaip turinti savarankiska reikSme,
grindZiamg objektyviais veiksniais.



Ja aiSkinant galima remtis jurisprudencija, susijusia su panasiomis situacijomis (zr. bylas C-
658/18, 88 ir paskesni punktai; C-147/17, 41 ir paskesni punktai; C-316/13, 27 ir paskesni
punktai). Taigi, nustatant, ar esama darbo santykiy, turéty bati remiamasi su faktiniu darbo
atlikimu susijusiais faktais, o ne tuo, kaip Salys apibrézia santykius. Pasak Teisingumo Teismo,
ar asmuo yra samdomasis darbuotojas, ar ne, turi buti nustatoma remiantis objektyviais darbo
santykius apibidinanciais kriterijais atsizvelgiant j atitinkamy asmeny teises ir pareigas.
Pagrindinis darbo santykiy pozymis yra tas, kad asmuo tam tikrg laikg kito asmens naudai ir jo
vadovaujamas vykdo veikla, uz kurig gauna atlyginima.

Tuo paciu tikslu, nors Direktyvoje 2002/15/EB pateikta ,,savarankisSkai dirbancio vairuotojo*
apibréztis ir netaikoma Reglamento (EB) Nr. 561/2006 aplinkybémis, gali biiti atsizvelgiama ir |
ta apibrézti. Pagal tg apibrézt] savarankiskai dirbancio vairuotojo vykdoma veikla neturéty biiti
laikoma darbo santykiy priezastimi taikant Reglamento (EB) Nr. 561/2006 8 straipsnio 8a dalj.

I§ tikryjy savarankiskai dirbantiems asmenims 8 straipsnio 8a dalis netaikoma. Vis délto asmuo,
kuris tik pareiskeé, kad yra savarankiskai dirbantis asmuo, bet kurio padétis atitinka darbo
santykiy su kitu (fiziniu ar juridiniu) asmeniu salygas, taikant 8 straipsnio 8a dalj turi buti
laikomas samdomuoju darbuotoju, tod¢l §i nuostata jam taikoma.

II. Draudimas naudotis normaliu kassavaitinio poilsio
laikotarpiu transporto priemonés kabinoje

[5. Kas yra lyCiy pozitriu tinkamas biistas, kuriame biity praleidziami normaliis kassavaitinio
poilsio laikotarpiai?]

8 straipsnio 8 dalis

Teisés akte paaiSkinama, kad normaliis bent 45 valandy kassavaitinio poilsio laikotarpiai turi biiti
praleidZiami ly€iy poZiiiriu tinkamame biiste, kuriame yra tinkamos miegamosios bei sanitarinés
patalpos, jy negalima praleisti transporto priemones kabinoje.

Teisés nuostatose néra nei tinkamo bisto apibréZties, nei Sios sgvokos apibrézties kriterijy
saraso, be to, svarbu palikti lankstumo dél bisto, kuriuo vairuotojai gali naudotis, rusies.

Taciau 8 straipsnio 8 dalyje aiSkiai reikalaujama, kad tokiame biiste biity tinkamos miegamosios
ir sanitarinés patalpos. Siose patalpose turéty biiti uztikrintas pakankamas privatumas
kiekvienam asmeniui.

Siuos kriterijus gali atitikti keliy rii§iy baistas, pavyzdziui, viesbutis, nuomojamas motelio
apartamentas arba privatus bustas.



[6. Kokius jrodymus vairuotojas turéty pateikti kontrolés institucijai, kad jrodyty, jog normaly
kassavaitinj poilsj jis praleido ne sunkvezimyje, o tinkamame biiste?]

8 straipsnio 8 dalis

Reglamento (ES) Nr. 165/2014 34 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad valstybés narés nenustato
reikalavimo vairuotojams pateikti kokias nors formas, patvirtinancias jy veikla tuo metu, kai jie
nebuvo transporto priemonéje. Tai taikoma ir tuo atveju, kai normalus kassavaitinis poilsis
praleidziamas ne transporto priemonéje. Taigi vykdymo uztikrinimo institucijos negali reikalauti
1§ vairuotojy dokumenty, jrodanciy, kad jy normalus kassavaitinis poilsis pries patikrinima kelyje
nebuvo praleistas transporto priemongje.

Vairuotojai arba darbdaviai gali buti baudziami uz draudimo praleisti normaly kassavaitinj poilsj
(arba 1ilgesnj nei 45 valandy poilsi, kuriuo naudojamasi kaip kompensacija) transporto
priemongje nesilaikyma tik tokiu atveju, jei jie ar jy vairuotojai kontrolés metu pagaunami
praleidziantys normaly kassavaitinj poilsj transporto priemonéje.

I11. Kelto taisyklé

[7. Ar vairuotojas, lydintis keltu ar traukiniu ne trumpiau kaip 8 valandas vezamg transporto
priemone ir galintis naudotis miegamaja kajute (kupé), turi praleisti kitas normalaus
kassavaitinio poilsio laikotarpio dalis tinkamame biste, ar vis délto jam galima Sias normalaus
kassavaitinio poilsio dalis praleisti transporto priemonéje?]

9 straipsnis

Pagal Reglamento (EB) Nr. 561/2006 8 straipsnio 8 dalj normaliis kassavaitinio poilsio
laikotarpiai ir bet kuris ilgesnis nei 45 valandy kassavaitinio poilsio laikotarpis, kuriuo
kompensuojami ankstesni trumpesni kassavaitinio poilsio laikotarpiai, negali biti praleidZziamas
transporto priemongje. Jie turi biiti praleidziami tinkamame biste, kaip nurodyta reglamente.

Reglamento 9 straipsnio 1 dalyje aptariama situacija, kai vairuotojas lydi keltu arba traukiniu
vezamg transporto priemong, ir tokiu atveju galimos tam tikros nukrypti leidZian¢ios nuostatos.
Nors jame daroma nuoroda } visg 8 straipsnj, jame neleidziama nukrypti nuo 8 straipsnio 8 dalyje
nustatyto draudimo praleisti tam tikros riiSies poilsj transporto priemonéje. PrieSingai, pagal §j
straipsn] nukrypti leidZziancios nuostatos gali biiti taitkomos tik galimybei pertraukti tam tikrus
poilsio laikotarpius, t. y. normaly kasdienio poilsio laikotarpj, trumpesnj kassavaitinio poilsio
laikotarp; arba normaly kassavaitinj poilsj. Taigi pagal §j straipsnj nukrypstama tik nuo
nuostatos, pagal kurig poilsis yra bet koks nepertraukiamas laiko tarpas, per kurj vairuotojas gali
laisvai disponuoti savo laiku.

Todé¢l vairuotojui, pries jsilaipinant j kelta arba traukinj ir (arba) iSsilaipinus i§ jo, negalima
praleisti normalaus kassavaitinio poilsio dalies transporto priemong¢je.



V. Trumpesnis kassavaitinis poilsis

[8. Jeigu vairuotojas pasinaudojo dviem trumpesniais kassavaitinio poilsio laikotarpiais i$ eilés,
ar galima abu kompensavimo laikotarpius atskirai prijungti prie kity ne trumpesniy kaip devyniy
valandy poilsio laikotarpiy, vykdant tarptautinj vezima? ]

8 straipsnio 6b dalis

Bet kokia nuo bendryjy taisykliy nukrypti leidzianti nuostata turi biiti aiSkinama ir taikoma
grieztai, kad nekilty pavojus teisés akto tikslams. Kaip nurodyta Reglamento (ES) 2020/1054,
kuriuo 1§ dalies kei¢iamas Reglamentas (EB) Nr. 561/2006, 8 konstatuojamojoje dalyje, teisés
akty leidéjas siekia leisti tolimgjj tarptautinj vezima vykdantiems vairuotojams grjzti namo
normalaus kassavaitinio poilsio ir gauti kompensacija uz ankstesnius trumpesnius kassavaitinio
poilsio laikotarpius.

Reglamento 8 straipsnio 6b dalyje aiskiai nurodyta, kad prie§ normaly kassavaitinj poilsj, kuriuo
naudojamasi po dviejy trumpesniy kassavaitinio poilsio laikotarpiy, turi biti suteiktas poilsis,
kuriuo kompensuojami ankstesni du i$ eilés trumpesni kassavaitinio poilsio laikotarpiai, o ne
vykdoma kokia nors kita veikla, pavyzdziui, vairavimas ar kitas darbas. Taigi abiem
kompensacijomis turi buti naudojamasi vienu kartu ir jos turi buti prijungtos prie privalo
normalaus kassavaitinio poilsio po dviejy i$ eilés trumpesniy kassavaitinio poilsio laikotarpiy.

V. ISimtiné ilgesné vairavimo trukmé

[9. Kokiomis iSskirtinémis aplinkybémis vairuotojas gali vir§yti kasdieng ir kassavaiting
vairavimo trukme¢? Kaip kontroliuoti tokias iSskirtines aplinkybes?]

12 straipsnio 2 ir 3 dalys

Virsyti kasdienio ir (arba) kassavaitinio vairavimo trukme leidziama tik tam, kad transporto
priemon¢ pasiekty tinkamg sustojimo vietg ir kad buity uztikrintas asmeny, transporto priemoniy
arba jy krovinio saugumas, arba iSskirtinémis aplinkybémis, kai vairuotojui reikia pasiekti savo
gyvenamaja vieta arba darbdavio veiklos centra, kad galéty pasinaudoti kassavaitinio poilsio
laikotarpiu arba normalaus kassavaitinio poilsio laikotarpiu. Siomis dviem naujomis nukrypti
leidzianCiomis nuostatomis galima pasinaudoti, kai dél nenumatyty aplinkybiy, nepriklausanciy
nuo vairuotojo ar veiklos vykdytojo valios (oro salygy, spiisCiy ir t. t.), vairuotojas negali pasiekti
vienos 1§ minéty kassavaitinio poilsio viety, nepazeisdamas kasdienio ar kassavaitinio poilsio
taisykliy.

Pavyzdziui, vairuotojas i§ periferinés Salies, vykdantis ilgg tarptautinj vezima, ir dél nenumatyty
aplinkybiy uztrukes kelyje, todél negalintis pasiekti savo gyvenamosios vietos, pagal $ig nuostatg



neprivaléty sustoti 45 valandy normalaus kassavaitinio poilsio kitoje vietoje, netoli Savo
gyvenamosios vietos.

Kaip nurodyta naujoje reglamento 12 straipsnio 4 pastraipoje, vairuotojas spaudinyje ar
registracijos lape arba darbo grafike turi ranka jraSyti tokio nukrypimo nuo vairavimo trukmeés
limito priezastj. Pagal Sig nuostatg vairuotojas tampa atsakingas uz jraSyta informacija.

D¢l minétomis iSskirtinémis aplinkybémis virSytos vairavimo trukmes negali biiti sutrumpintas i$
karto po to einantis poilsio laikotarpis. Kaip nurodyta reglamento 12 straipsnio naujoje 5
pastraipoje, bet koks pratgsimo laikotarpis pagal §j straipsnj turi buti kompensuojamas
lygiaverciu poilsio laikotarpiu, kuriuo visu pasinaudojama kartu su bet kuriuo poilsio laikotarpiu
iki treCios savaités, einanCios po savaités, kurig pasinaudota nukrypti leidzian¢ia nuostata,
pabaigos.

[10. Ar dél isskirtiniy aplinkybiy kasdienio ir kassavaitinio vairavimo trukme virsijgs vairuotojas
gali taip pat virSyti maksimalig 90 valandy per dvi savaites i$ eilés vairavimo trukme?]

12 straipsnio 2 ir 3 dalys

Galimybé vairuotojams iSskirtinémis aplinkybémis virSyti kasdienio ir (arba) kassavaitinio
vairavimo trukme, kad pasiekty savo gyvenamajg vietg arba darbdavio veiklos centrg ir galéty
pasinaudoti kassavaitinio poilsio arba normalaus kassavaitinio poilsio laikotarpiu, nesuteikia
vairuotojams teisés nukrypti nuo Reglamento (EB) Nr. 561/2006 6 straipsnio 3 dalyje nustatytos
maksimalios 90 valandy vairavimo trukmés per dvi savaites paeiliui.

Reglamento 12 straipsnio naujoje 2 pastraipoje aiSkiai nurodomos nuostatos, nuo kuriy
vairuotojas gali nukrypti, t. y. 6 straipsnio 1 ir 2 dalys dél maksimalios kasdienio ir kassavaitinio
vairavimo trukmes ir 8 straipsnio 2 dalis dél vairuotojo prievolés per kiekvieng 24 valandy
laikotarpj po ankstesnio kasdienio ar kassavaitinio poilsio laikotarpio pasinaudoti nauju
kasdienio poilsio laikotarpiu. Visais atvejais vairuotojas turi nevirSyti 90 valandy vairavimo per
dvi savaites ribos.

Pavyzdziui, vairuotojas, vairaves 56 valandas per savaite (pirma savaite¢), gali vairuoti dar dvi
papildomas valandas po 30 minuciy pertraukos, kad pasiekty savo namus ir pasinaudoty
normaliu kassavaitiniu poilsiu. Kitg savait¢ (antra savaité) vairuotojas jokiu biidu negalés
vairuoti ilgiau kaip 32 valandas. Sis dviejy valandy pratesimas turés biiti kompensuotas
lygiaverciu poilsio laikotarpiu, kuriuo turi biiti pasinaudota vienu kartu su kitu poilsiu iki trecios
savaités po pirmos savaités pabaigos.

V1. Darbas su porininkais



[11. Ar vairuotojas, vaziuojantis su porininku, privalo daryti 45 minuciy pertrauka vaziuojancioje
transporto priemongje? Ar pertrauka gali biiti ilgesné nei 45 minutes? |

7 straipsnis

Su porininku dirbantis vairuotojas neprivalo daryti 45 minuciy pertraukos vaziuojancioje
transporto priemonéje, s€édédamas Salia vairuotojo, faktiSkai vairuojancio transporto priemong.
Vairuotojas pats sprendzia, ar daryti pertrauka vaziuojancioje transporto priemongéje, ar ne joje.

Pertrauka, zinoma, gali biti ilgesné nei 45 minutés, jei ji daroma ne transporto priemongéje.
Vaziuojancioje transporto priemonéje daroma pertrauka turi biti 45 minuciy trukmés vienu
kartu, kaip nustatyta Reglamento (EB) Nr. 561/2006 7 straipsnio naujoje (trecioje) pastraipoje.
Likes laikas, praleistas sédint transporto priemonéje Salia vairuotojo, faktiSkai vairuojancio ta
transporto priemoneg, turi biiti registruojamas kaip kitas buvimo darbo vietoje laikas, kaip
nurodyta Direktyvos 2002/15/EB 3 straipsnio b punkto trecioje pastraipoje.

VII. Sienos kirtimas
[12. Kada pradedama taikyti prievolé registruoti sienos kirtimg rankiniu badu?]
Reglamento (ES) Nr. 165/2014 34 straipsnio 6 dalies f punktas ir 34 straipsnio 7 dalis

Reglamento (ES) Nr. 165/2014 34 straipsnio 6 dalies f punkte ir 7 dalyje nustatyta, kad
vairuotojai jveda 3alies, j kurig jie atvyko kirte valstybés narés sieng, simbolj. Si prievolé
taikoma nuo 2020 m. rugpjacio 20 d. transporto priemonése, kuriose jrengtas analoginis
tachografas, o nuo 2022 m. vasario 2 d. — transporto priemonése, kuriose jrengti skaitmeniniai
tachografai.

Vairuotojas turi sustoti artimiausioje jmanomoje sustojimo vietoje pasienyje arba kirtus sieng.
Kai valstybés narés siena kertama keltu arba traukiniu, vairuotojas Salies simbolj turi jvesti
atvykimo uoste ar stotyje.

Taip pat svarbu pazyméti, kad nuo 2020 m. rugpjicio 20 d. transporto priemoniy, kuriose
jrengtas analoginis tachografas, vairuotojai privalo jvesti ty Saliy, kuriose kasdienio darbo laikas
prasidéjo ir baigesi, simbolius, kaip jau buvo reikalaujama transporto priemoniy, kuriose jrengtas
skaitmeninis tachografas, atveju.



